
                                         A TUTTE LE RSU E DELEGATI DELLA UIL SCUOLA 

A  TUTTO  IL  PERSONALE DOCENTE E A.T.A. 

 

 

      RICORSO PERSONALE DOCENTE PRECARIO         

                     “CARTA DEL DOCENTE” 

Per il  Consiglio di Stato il bonus docenti va riconosciuto anche 
al personale precario. 
 

Secondo il Consiglio di Stato il diritto-dovere di formazione professionale e 
l’aggiornamento grava su tutto il personale docente e non solo su un’aliquota di 
esso: dunque, non è corretto ritenere che l’erogazione della Carta vada a 
compensare la maggiore gravosità dello sforzo richiesto ai docenti di ruolo in 
chiave di aggiornamento e formazione, poiché un analogo sforzo non può che 
essere richiesto anche ai docenti non di ruolo, a pena, in caso contrario, di creare 
un sistema “a doppio binario”, non in grado di assicurare la complessiva qualità 
dell’insegnamento. 
 

Ne discende che la questione dei destinatari della Carte del docente va  

Riguardata, senza alcuna distinzione tra docenti a tempo indeterminato e a 

tempo determinato. 

 

Questo afferma in estrema sintesi la sentenza del Consiglio di Stato, ora 
tutti i precari potranno agire per ottenere il riconoscimento della Carta 
docente attraverso una specifica ed autonoma azione.  
 

I Docenti interessati al ricorso devono compilare la scheda allegata e 

inviarla all’indirizzo indicato. 

  Note in UIL 
Uil   Scuola  Torino - Via Bologna, 11 

Tel.  011/58.57.013 
torino@uilscuola.it; torino2@uilscuola.it 
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•  

 

da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 
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